
 

 

Compte Rendu de l’Assemblée Générale Ordinaire de 
l’association Santé Publique Ile-de-France SPI du 22 

novembre 2017 : 
Bilan général et élections 
Heure de début ​: 19h 
Heure de fin ​: 21h45  
Liste des membres présents (cotisants et non à jour de cotisation) :  
Sylvain Gautier 
Louise Petit  
Guillaume Ah-Ting 
Sarah Feldman 
Marie Najean  
Anne-Caroline Clause  
Arnaud Serret-Larmande  
Dingh Phong Nguyen  
Marie Simon  
Nagisa Godefroy (non à jour de cotisation)  
Antoine Deslandes  
Pauline Martinot  
Florian Verrier  
Jalal Charron  
Cécile Longchamps  
Phan Hoang Ngoc Minh 
Pauline Vasseur  
Alice Huynh (procuration)  
Pauline Mathieu 
Vinh Phuc Luu  
Jérémy Laurent  
Laure Poirat  
Pierre Belnou  
Alexis Guédon  
Nicolas Deniau 
 

● Bilan d'activité 
○ Événements  

■ La soirée M2 
Changement du système cette année avec plusieurs tables rondes et fiches M2. Format à              
renouveler en 2018, en anticipant plus. Améliorer le buffet. 

■ La soirée métier 
Vote en amont pour décider du thème, cette année c’était “promotion de la santé”. Plusieurs               
AISP sont invités pour échanger sur le thème sélectionné. Suivi d’un apéro dinatoire.  
Il s’agit d’un échange sur les différentes possibilités de métiers pour un médecin de SP.  

■ Les apéros-débats 



 

 
● Système de Santé avec JP Natali : présentation générale des          

institutions de SP  
● Le MSP est-il toujours un médecin ? par Yann Bourgueil  
● Pratique de la Santé publique en ARS par Luc Ginot : atelier            

de résolution des cas par les internes mais sans préparation          
en amont, les internes étaient pris de cours alors que ce format            
pourrait être intéressant si les internes ont les sujets en amont.           
Il faudrait plus de temps de restitution des propositions des          
internes. 

De façon général sur les apéro-débats :Il aurait fallu faire tourner les CV            
des différents intervenants pour ne pas perdre de temps et savoir à quoi             
s’attendre. L’intervenant peut également présenter ce qu’il compte        
expliciter devant les internes à l’avance.  
■ Les pique-niques 

Deux sont organisés, fin juin et fin août. Il faut veiller à ce qu’il n’y ait pas d’autres                  
évènements d’externes aux mêmes dates.  
Soirée SIHP : accueil des anciens après l’accueil SIHP.  
Les budgets étaient trop élevés par rapport à l’affluence à ces pique-niques.  
L’approche de la rentrée serait un moment plus propice pour les rencontres NISP / internes  

■ Les journées d’orientation des externes 
Cette année, une dizaine d’externes ont été informés à P5. Et à P6 projection de la vidéo                 
“qu’est-ce qu’un MSP” suivi d’échanges avec des externes.  
Les présentations de la SP par les chefs présents à ces journées peuvent être trop orientées                
sur leur surspécialisation (ex : épidémio) 
Idée : carte de visite du SPI à distribuer.  

■ Bilan 
Réussite du nouveau format de la soirée M2. Réussite mitigée de la soirée pédiatrie/santé 
pub, de nombreux internes présents mais pas forcément d’échanges.  
Le « moi(s) sans tabac » : cette année aucun interne de SP ne s’est impliqué, l’année               
dernière les internes s’étaient impliqués via leur stage. Le SPI pourrait s’impliquer            
directement. Nous avions refusé de mener une étude sur le moi(s) sans tabac vécu par les                
personnels de l’AP-HP qui avait été proposée par un chef de la Pitié.  
L’objectif de ces évènements est également de connaître l’intégralité des possibilités de la             
SP.  
 

○ Pédagogique  
■ Gouvernance du DES 

Il y’a eu un changement de coordinateur pendant le mandat. C. Alberti était PU de longue                
date et coordonnatrice du D.E.S de santé publique depuis septembre 2016. Elle a arrêté la               
coordination du D.E.S, elle a été remplacée par Loïc Josseran qui est un AISP              
d’Île-de-France. Loïc Josseran n’a toujours pas communiqué officiellement sa mandature au           
SPI. Le secrétariat de la gouvernance de DES reste flou également. Sa vision de la santé                
publique est très centrée sur le secteur publique national (secteur privé, promotion de la              
santé, santé publique de terrain sont un peu moins son domaine d’expertise).  
L’organisation de cours de D.E.S. n’est plus vraiment d’actualité avec la R3C et la              
plateforme en ligne SIDES (e-learning). Cette plateforme est normalement ouverte aux AISP            



 

 
mais les formations ne sont pas validantes.  
La nouvelle commission de validation de D.E.S. locale comprendra différents membres, dont            
le SPI et des professionnels de santé extra-hospitaliers. Cette commission servira aussi à             
valider les phases des internes intra R3C. Il faut déterminer ce qu’il faut présenter à la                
commission de validation de D.E.S même si cette commission est une formalité pour les              
internes hors R3C, alors que cette commission sera fondamentale pour les internes de la              
R3C et la suite de leur internat. Il ne faut pas hésiter à intégrer une diapo critique sur                  
l’organisation de notre D.E.S. lors des présentations.  
 

■ Projets  
A-S Janot envisage de donner des cours d'information médicale intra DES avec l’accord de              
L. Josseran. Il faut que le SPI s’implique dans l’organisation de ces cours avec une réunion                
de cadrage tripartite Josseran/Janot/SPI pour déterminer le contenu et l’organisation de ces            
cours. Il ne faut pas que ces cours fassent doublons avec les cours sur la plateforme en                 
ligne.  
La plaquette du D.E.S est à finir de mettre à jour. 
 

■ DISCm 
Les internes de médecine interne étant obligés de publier, le SPI avait eu l’idée d’apporter               
un appui méthodologique et de cosigner les articles pour les internes de SP qui s’impliquent.  
AUCUN PROJET n’a été déposé malgré toutes les démarches qui étaient engagées. Il n’y a               
plus d’interlocuteur en médecine interne.  
Ce projet n’est pas à enterrer si les bons acteurs se mobilisent des 2 côtés.  
Certains projets de thèse ont eu le soutien d’un interne de SP mais sans valorisation du                
travail de l’interne.  
 

○ Stages  
■ Généralités  

L'implémentation de la R3C a été le plus gros dossier de l’année.  
Le SPI organise la récolte des fiches de postes, pèse sur l’offre de stage en commission                
d'agréments.  

■ Calendrier  
La campagne d’agréments permet les ouvertures de stage validés ou non en commission             
d’agréments. La campagne débute mi-décembre, il faut contacter tous les terrains de stage.             
La collecte des fiches de poste se fait pour les stages qui ont un agrément, elle a lieu pour                   
chaque semestre. Il y’a une commission de répartition des fiches de postes avec l’ensemble              
de fiches de postes récoltées par le SPI.  
Un agrément permet d’accueillir autant d’internes qu’on veut. Mais il ne faut pas que le taux                
d’inadéquation augmente, il est pour l’instant à 133 % ce qui est déjà trop selon l’ARS.  
Sur l’offre de stage en secteur privé il serait intéressant d’avoir différentes fiches de poste               
pour les structures privées qui ont un agrément.  

■ Réforme  
Il y a 2 offres de stages : internes hors R3C et internes R3C. Il y’a eu 36 agréments en                    
phase socle principalement en hospitalo-universitaire quantitatif. Il se pourrait que les           
internes hors R3C choisissent après les phases socles. Le dispositif de sanctuarisation des             
stages phase socle par les internes hors R3C sera à réitérer. 



 

 
■ Campagne d’agrément et perspectives  

 
Les pistes envisagées : fondation SANOFI, ministère de l’enseignement et de la recherche             
(prévention et médecine scolaire), NOVARTIS.  
Les stages sur le terrain sont à rechercher : IRESP..  
Chaque interne peut être à l’initiative pour ouvrir un stage.  
Il faut pouvoir rappeler aux structures les modes de financement. 

■ Évaluations de stages  
○ À la fin de chaque semestre, il ne faut pas oublier de remplir les fiches               

d’évaluation. C’est un devoir pour un interne. ​Communication  
■ Enquête interne 2017  

Le site internet reste la voie de communication à privilégier.  
■ Travaux du GT communication  

Il a concerné le site internet et des fiches informatives sur le double diplôme ou l’inter-CHU. 
○ Site et outils web  

■ Nouveau site web  
Le site est investi à vie pour 250 euros. Les différents modules sont à mettre à jour. 

● Espace R3C  
Il manque la rédaction des phases de consolidation et d'approfondissement.  

● Espace Préparation SANFI  
Document en ligne pour se préparer au SANFI de Nantes cette année rédigé par des ISP                
parisiens. À préparer cette année pour Bordeaux sur le thème prévention.  

■ Mailing-lists 
Elles ont causé des problèmes pendant l’année. On a changé de fournisseur en cours              
d’année mais il reste des problèmes de conflit pour les différents domaines dont Yahoo.  

■ Perspectives 
Migration vers le nouveau site à terminer et automatiser les publications sur les réseaux              
sociaux et le calendrier.  
Pour la mise à jour des différentes sections du site le travail doit être collaboratif.  

■ Fichier de suivi des internes  
Le CliSP nous ont réclamé la liste des internes en formation, ce que nous n’avons pas été                 
en capacité de fournir. Le but est de pouvoir déterminer le rang de classement de l’ARS                
dans le cas où celle-ci ne fournirait pas l’ordre des choix. Cela permet aussi de savoir qui est                  
à jour de sa cotisation. 

○ SPI et CliSP  
Il y aura 1 référent pour la ville de Paris cette année : Florian Verrier.  
Le CliSP organise le SANI, le SANFI et le ClisPro.  
Le CliSP édite des bulletins, les membres du SPI peuvent proposer des rubriques pour ces               
bulletins.  

○ SPI et SIHP 
Le SPI est représenté dans ce syndicat en tant que représentant de la spécialité.  
Cette relation permet de garder le dialogue avec les cliniciens.  

○ Accueil des NISP 
Augmenter la présence des anciens aux choix des NISP  
 

● Bilan financier 



 

 
○ Recettes  

La médicale et la MACSF : total de 1 200 euros plus les cotisations de 10 euros  
○ Dépenses  

Grosse dépense de l’année pour le site web  
○ Bilan général  

Positif à 715 euros.  
Perspectives : arrêter la carte bleue dont on se sert peu pour diminuer les frais.  
Toujours demander au trésorier avant de faire des frais. 
Une note de frais est disponible sur le drive pour garder une trace.  
Le bilan financier a été voté à l’unanimité, avec 25 votes « pour ». 
 

● Bilan moral  
La participation aux évènements organisés par les internes doit être au rendez-vous. 
Communiquer un peu plus.  
Ouvrir les GT aux internes qui ne sont pas au CA.  
Le bilan moral a été voté à l’unanimité, avec 25 votes « pour ». 
 

● Élections  
○ Nouveau CA élu à l’unanimité des membres présents et à jour de            

cotisation conformément aux statuts de l’association et au règlement         
intérieur. 

Guillaume Ah ting, avec 25 votes pour. 
Antoine Deslandes, avec 25 votes pour. 
Alexis Guédon, avec 25 votes pour.  
Sylvain Gautier, avec 25 votes pour.  
Jeremy Laurent, avec 25 votes pour.  
Cécile Longchamps, avec 25 votes pour.  
Marie Najean, avec 25 votes pour. 
Louise Petit, avec 25 votes pour.  
Raphaël Veil, avec 25 votes pour.  
Florian Verrier, avec 25 votes pour.  
Pauline Martinot, avec 25 votes pour.  
Vinh Phuc Luu, avec 25 votes pour.  
Nicolas Deniau, avec 25 votes pour.  
Phan Hoang, avec 25 votes pour. 
Camille Rolland, avec 25 votes pour.  
Pauline Mathieu, avec 25 votes pour.  
Pauline Vasseur, avec 25 votes pour.  
Marie SIimon, avec 25 votes pour.  
Anne-Caroline Clause, avec 25 votes pour. 
Jalal Charron, avec 25 votes pour.  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

○ Nouveau Bureau élu par les membres du CA conformément aux statuts           
et au règlement intérieur 

Président​ : Guillaume Ah-Ting, élu à l’unanimité avec 20 votes « pour » 
Vice-présidente​ : Marie Najean, élue à l'unanimité avec 20 votes « pour » 
Secrétaire général​ : Alexis Guédon, élu à l’unanimité avec 20 votes « pour » 
Trésorier​ : Jérémy Laurent, élu à l’unanimité avec 20 votes « pour » 
VP stage : Vinh Phuc Luu, élu à l'unanimité, et Phan Hoang, élu à l’unanimité avec 20 votes                  
« pour » 
Webmaster​ : Nicolas Deniau, élu à l’unanimité avec 20 votes « pour » 
VP évènements​ : Cécile Longchamps, élue à l’unanimité avec 20 votes « pour » 
VP initiatives​ : Pauline Martinot, élue avec 18 votes “pour” et 2 abstentions  
 
 
A Paris, le 22 novembre 2017 
 
Le secrétaire de séance Le président sortant, 
Baptiste Pluvinage Sylvain GAUTIER

 

       
 
 
 
La vice-présidente élue,  Le président élu, 
Marie Najean  Guillaume Ah-Ting  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


